UCHWALA NR XI1.126.2019
RADY GMINY DARLOWO

z dnia 30 lipca 2019 .

w sprawie statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Darlowie

Na podstawie art. 18 ust. 1, art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.

z2019 1. poz. 506), art. 11 ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z2019r.
poz. 869) Rada Gminy Dartlowo uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dartowie, stanowigcy zalgcznik do niniejszej

uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Dartowo.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XLVIII/412/2014 Rady Gminy w Darlowie z dnia 21 maja 2014 r. w sprawie

statutu Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Dartowie.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa

Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Dartowo
Elektronicznie podpisany
przez Grzegorz Hejno

Grzegorz Hejno
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Zatacznik do uchwaty Nr X1.126.2019
Rady Gminy Dartowo
z dnia 30 lipca 2019 1.

STATUT

Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Darlowie

§1.

1. Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Darlowie, zwany dalej ,,Osrodkiem”, jest jednostka organizacyjna

Gminy Dartowo powotang do realizacji zadan pomocy spoteczne;.
2. Osrodek jest jednostka budzetowa w rozumieniu ustawy o finansach publicznych.
3. Terenem dziatania O$rodka jest Gmina Darlowo.
§ 2. Osrodek dziata w oparciu o przepisy:
1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej i przepisow wykonawczych do tej ustawy,
2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
4) ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci,

5)uchwaly Nr V/56/91 Rady Gminy w Dartowie z dnia 13 grudnia 1991 r. w sprawie utworzenia Gminnego

Osrodka Pomocy Spotecznej w Dartowie,
6) Regulaminu Organizacyjnego O$rodka,
7) niniejszego statutu,

8) innych przepisow prawa.
§ 3. Osrodek realizuje zadania:

1) wlasne gminy izlecone gminy z zakresu pomocy spotecznej wynikajace z ustawy z dnia 12 marca 2004 r.

0 pomocy spolecznej,

2) wynikajace z ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektorych osobach bedacych ofiarami

represji wojennych i okresu powojennego,
3) wynikajace z ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,

4) wynikajace z ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow

publicznych,
5) wynikajace z ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

6) wynikajace z ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych,
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7) wynikajace z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze;j,
8) wynikajace z ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne,

9) wynikajace z ustawy z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Duzej Rodziny,

10) wynikajace z realizacji Programu ,,Karta Seniora Gminy Dartowo”,

11) wynikajace zrealizacji zadania pn. Zachodniopomorska Karta Rodziny i zadania pn. Zachodniopomorska

Karta Seniora,
12) inne programy i zadania o charakterze wlasnym i zleconym.

§ 4. Celem pomocy spotecznej jest wspieranie osob i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia ich

niezbednych potrzeb i umozliwienia im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka poprzez:
1) przyznawanie i wyptacanie przewidzianych ustawg Swiadczen,
2) prace socjalna,
3) analizg i oceng¢ zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na S$wiadczenia z pomocy spoteczne;,
4) realizacje¢ zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych,
5) rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb.
§ 5.
1. Do zadan wtasnych gminy o charakterze obowiazkowym z zakresu pomocy spotecznej nalezy:

1) opracowanie irealizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych ze szczegélnym
uwzglednieniem programow pomocy spolecznej, profilaktyki irozwigzywania problemoéw alkoholowych

1 innych, ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegodlnego ryzyka,
2) sporzadzanie zgodnie z art. 16a ustawy o pomocy spotecznej oceny w zakresie pomocy spotecznej,
3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym,
4) przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych,
5) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych,

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia

losowego,

7) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na $wiadczenia zdrowotne osobom
bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu imozliwosci uzyskania $wiadczen na podstawie

przepisow o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych,

8) przyznawanie zasitkdw celowych w formie biletu kredytowanego,
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9) optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobg, ktora zrezygnuje z zatrudnienia w zwigzku
z koniecznos$cig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad dlugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem

rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujgcymi matka, ojcem lub rodzenstwem,
10) praca socjalna,

11) organizowanie i$wiadczenie ustug opiekunczych, wtym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania,

z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi,
12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,
13) dozywianie dzieci,
14) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,
15) kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym domu,
16) pomoc osobom majacym trudno$ci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu  z zaktadu karnego,

17) sporzadzanie sprawozdawczos$ci oraz przekazywanie jej wilasciwemu wojewodzie, réwniez w formie

dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego,

18) utworzenie iutrzymywanie osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie $rodkéw na wynagrodzenia

pracownikow,
19) przyznawanie i wyptacanie zasitkoéw statych,

20) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadczeniach opieki zdrowotne;j

finansowanych ze srodkow publicznych.
2. Do zadan wlasnych gminy z zakresu pomocy spotecznej nalezy:
1) przyznawanie i wyplacanie zasitkow specjalnych celowych,

2) przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow, pozyczek oraz

pomocy w naturze,

3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia o zasiegu gminnym

oraz kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki,

4) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy, w tym

tworzenie i realizacja programow ostonowych,

5) wspolpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji o wolnych

miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa zawodowego i o szkoleniach.

3. Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej z zakresu pomocy spolecznej realizowanych przez

gming nalezy:

1) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla o0s6b

z zaburzeniami psychicznymi,
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2) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z klgska zywiotowa lub

ekologiczna,

3) prowadzenie irozwdj infrastruktury s$rodowiskowych domow samopomocy dla o0séb z zaburzeniami

psychicznymi,

4) realizacja zadan wynikajacych zrzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych na celu ochrong

poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia,

5) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku oraz niezb¢dnych ubran

cudzoziemcom, o ktorych mowa w art. Sa,

6) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku i niezb¢dnego ubrania

cudzoziemcom, ktorzy uzyskali zgode na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
7) wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.
§ 6. Kierownik Osrodka moze wytaczaé na rzecz obywateli powodztwa o roszczenie alimentacyjne.

§ 7. Osrodek moze kierowaé wnioski o ustalenie niezdolnosci do pracy, niepelnosprawnos$ci i stopnia

niepetlnosprawnos$ci do organow okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 8. Osrodek wspoldziata z organizacjami spotecznymi i pozarzadowymi, kosciolem katolickim, innymi
ko$ciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi w celu realizacji zadan z zakresu

pomocy spoteczne;j.
§9.
1. Osrodkiem kieruje Kierownik, ktory reprezentuje Osrodek na zewnatrz.
2. Kierownik podejmuje decyzje samodzielnie, dziatajac zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

3. Kierownik jest odpowiedzialny przed Wojtem za dzialalno§¢ Osrodka, a w szczegdélnosci za nalezyta

organizacj¢ pracy oraz za prawidlowe i sprawne wykonywanie zadan.
§ 10.
1. Kierownika Osrodka zatrudnia i zwalnia Wéjt Gminy.
2. Gloéwnego ksiggowego 1 pozostalych pracownikow zatrudnia i zwalnia Kierownik Osrodka.

3. Szczegotowy zakres dziatania, zadania, uprawnienia oraz odpowiedzialno§¢ pracownikéw okresla

Regulamin Organizacyjny Osrodka.
§ 11. Dziatalno$¢ Osrodka finansowana jest:
1) ze $§rodkoéw budzetu Gminy Darlowo,
2) ze srodkow przekazanych przez Wojewodg Zachodniopomorskiego,
3) z innych zrodet.

§ 12.
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1. Nadzér nad dziatalnos$cig Osrodka sprawuje Wojt Gminy Dartowo.

2. Nadzor nad wykonaniem zadan zleconych zzakresu administracji rzadowej sprawuje Wojewoda

Zachodniopomorski.
§ 13.
1. Kierownik Osrodka ponosi odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie postanowien niniejszego statutu.
2. Propozycje ewentualnych zmian niniejszego statutu Kierownik Osrodka przedstawia Wojtowi Gminy.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie przepisy ustawy o pomocy

spolecznej oraz inne przepisy prawa.

Przewodniczacy Rady Gminy
Darlowo

Grzegorz Hejno

Id: A9A6F29D-DE6C-45EE-919E-8B76C3A50433. Podpisany Strona 5



		2019-08-14T14:54:29+0200
	Grzegorz Hejno




