UCHWALA NR XXIl1.228.2020
RADY GMINY DARLOWO

z dnia 15 lipca 2020 .

w sprawie przyjecia Sprawozdania Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Darlowie

z dzialalnos$ci w 2019 r. wraz ze wskazaniem potrzeb w zakresie pomocy spolecznej

Na podstawie art.18 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 713)
oraz ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1507, 1622, 1690, 1818, 2473)
Rada Gminy Darlowo uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Sprawozdanie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Darlowie z dziatalnosci w 2019 r.

wraz ze wskazaniem potrzeb w zakresie pomocy spotecznej, ktore stanowi zatagcznik do uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy
Dartowo
Elektronicznie podpisany

przez Grzegorz Hejno
Grzegorz Hejno
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Zatacznik do Uchwaty
Nr XXI11.228.2020

Rady Gminy Dartowo
z dnia 15 lipca 2020 r.

SPRAWOZDANIE

z realizacji zadan z zakresu pomocy spolecznej oraz srodkow finansowych
za okres od 01 stycznia 2019r. do 31 grudnia 2019r.

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Darlowie dziata na podstawie Statutu

przyjetego Uchwata Nr XI1.126.2019 Rady Gminy Dartowo z dnia 26 sierpnia 2019r. oraz
Regulaminu Organizacyjnego Nr KW.0050.173.2019 z dnia 30 grudnia 2019r.

GOPS w Darlowie realizuje zadania wynikajace z :

1.

No ook ow

Ustawy o samorzadzie gminnym

Ustawy o finansach publicznych

Ustawy o rachunkowosci

Ustawy o pomocy spolecznej

Ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie

Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastg¢pczej
Ustawy kodeksu postgpowania administracyjnego

Ponadto Osrodek realizuje zadania wynikajace z :

1.

N kR WD

Ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych
Ustawy o ochronie zdrowia psychicznego

Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

Ustawy o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi

Ustawy o dodatkach mieszkaniowych

Ustawy o prawie energetycznym

Ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,, Za zyciem

Programu Rzadowego ,, Positek w szkole i w domu *’

Dodatkowo GOPS w Darlowie realizuje zadania w oparciu o Strategi¢ Rozwigzywania
Probleméw Spolecznych Gminy Darlowo na lata 2014-2020 przyjeta Uchwala
Nr L/419/2014 Rady Gminy Darlowo z dnia 16 czerwca 2014r. Misjq Strategii jest
»Zapewnienie mieszkancom Gminy Darlowo warunkéw rozwoju osobistego oraz
przeciwdzialanie marginalizacji i wykluczeniu spolecznemu”. Realizacja misji powinna

odbywac¢ si¢ poprzez:
1. Tworzenie warunkow sprzyjajacych umocnieniu instytucji rodziny.
2. Aktywizacje grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
3. Rozwdj spoleczenstwa obywatelskiego.
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Do zadan wlasnych gminy nalezy opracowanie i realizacja programow, ktérych celem jest
integracja osob i rodzin z grup szczegolnego ryzyka tj.

Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
W Rodzinie dla Gminy Dartowo na lata 2016-2020.

Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Uzaleznien dla Gminy
Dartowo na rok 2019

Program Wspierania Rodziny dla Gminy Darlowo na lata 2019-2021

Program Wsparcia i Aktywnosci Oséb Starszych w Gminie Dartfowo na lata 2019-2020

W 2019 roku z pomocy spotecznej GOPS w Dartowie skorzystato 225 rodzin (565 osob w tych
rodzinach). Pomoc obejmowala $wiadczenia materialne (zasitki) i niematerialne (ustugi
opiekuncze, positki, pomoc rzeczowa) tacznie wydano 877 decyzji.

Pomoc spoteczna jest instytucja polityki spotecznej, majacej na celu umozliwienie

osobom i rodzinom przezwyci¢zenie trudnych warunkow, sytuacji zyciowych, ktorych nie sg w
stanie pokona¢. Wspiera si¢ osoby, rodziny zmierzajace do zaspokojenia niezb¢dnych potrzeb 1
umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka.

Pomocy spotecznej udziela si¢ osobom i rodzinom w szczegdlnosci z powodu :

ubostwa,

sieroctwa,

bezdomnosci,

bezrobocia,

niepetnosprawnosci,

dhugotrwatej lub ciezkiej choroby,

przemocy w rodzinie,

potrzeby ochrony ofiar handlu ludZmi,

potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci,

bezradno$ci w sprawach opiekunczo — wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, zwlaszcza w rodzinach niepetnych i wielodzietnych,

braku umiejetno$ci w przystosowaniu do zycia mtodziezy opuszczajacej catodobowe
placowki opiekunczo-wychowawcze,

trudnosci w integracji cudzoziemcow, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status
uchodzcy lub ochrong uzupetiajaca,

trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,

alkoholizmu lub narkomanii,

zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej,

kleski zywiotowej lub ekologiczne;.

Wg obowigzujacej ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. (Dz. U. z 2019 .
poz. 1507 ) prawo do $wiadczen pieni¢znych z pomocy spolecznej przystuguje
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osobom, rodzinom wg , kryterium dochodowego”:

dla osoby samotnie gospodarujgcej, ktérej dochdd nie przekracza 701,00 zt.
e osobie w rodzinie, ktérej dochéd na osobe nie przekracza kwoty 528,00 zt.
e oraz dla oséb posiadajacych gospodarstwo rolne przyjmuje sie, ze 308,00 zt.

z 1 ha przeliczeniowego uzyskuje dochdd miesieczny w wysokosci

Pomoc Spoteczna w aktualnym systemie prawnym realizowana jest jako:

e zadania zlecone,

e zadania powierzone,

e zadania witasne,

I ZADANIA ZLECONE - s3 to dotacje z budzetu centralnego

1. Rozdziat 851 95 — ochrona zdrowia
Plan — 2 050,00 zt. wykonanie —1 996,75 zi. tj. —97,40%
Srodki finansowe przeznaczone zostaty na pokrycie kosztéw dotyczacych
wydawania decyzji dla Swiadczeniobiorcy, ktdry nie posiada ubezpieczenia
zdrowotnego (spetniajgcych kryterium dochodowe, zgodnie z art. 8 ustawy
0 pomocy spotecznej ).

2. Rozdziat 852 15 — dodatek energetyczny
Plan 167,21 zt. wykonanie 167,21 zt. tj. 100,00 %
Dodatek energetyczny przeznaczony jest dla rodzin, oséb ktére maja:
e przyznany dodatek mieszkaniowy,
e s3 strona umowy kompleksowej Ilub umowy sprzedazy energii
elektrycznej zawartej z przedsiebiorstwem energetycznym,

e zamieszkujg w miejscu dostarczania energii elektryczne;.

W 2019 roku z dodatku energetycznego skorzystato 7 rodzin, w tym:

e gospodarstwa domowe prowadzone przez osoby samotne tj. 11,37zt. miesiecznie
e sktadajacych sie z 2 do 4 oséb tj. 15,80 zt. miesiecznie.

Il. Rozdziat 855 03 rzadowy program dla rodzin wielodzietnych pn.” KARTA DUZEJ
RODZINY”

Plan 929,00 zt wykonanie — 753,05 zt tj.81,06%
Jest to Ogdlnopolska Karta Duzej Rodziny, ktéra przewiduje system znizek dla rodzin
wielodzietnych, posiadajgcych 3 i wiecej dzieci w rodzinie, niezaleznie od dochodu.

. ZADANIA POWIERZONE - s3 to dotacje z budzetu wojewody.
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1. rozdziat 855 04 program przyznajacy Srodki na dziatania pracy asystentow
rodziny
Plan 33 516,00 zt. wykonanie 33 516,00 zt. tj. 100%
Srodki zostaty przyznane w ramach programu resortowego w celu wspierania
rodzin przez prace asystentédw rodziny, $rodki zostaty wydatkowane na
wynagrodzenia.

2. Rozdziat 852 13 - sktadka zdrowotna
Plan- 22971,00 zt. wykonanie —22 443,66 zi. t].97,70 %
Srodki przeznaczone sg na optacenie sktadki zdrowotnej dla 0oséb pobierajacych
zasitek staty z pomocy spotecznej, z tej formy pomocy skorzystato 43 osoby.

3. Rozdziat 852 14 - zasitki okresowe
Plan —111 755,00 zt. wykonanie — 108 663,88 zt. tj. 97,23%
Srodki zostaty wyptacone na zasitki okresowe dla 87 oséb . Zasitki okresowe
przyznawane sg W szczegolnosci ze wzgledu na dtugotrwata chorobe,
niepetnosprawnos¢, bezrobocie, mozliwos¢ utrzymania lub nabycia uprawnien
do $wiadczen z innych systeméw zabezpieczenia spotecznego .
Kwota zasitku okresowego nie moze by¢ nizsza niz 50 % réznicy miedzy:
1. Kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujacej, a dochodem tej

osoby,

2. Kryterium dochodowym rodziny, a dochodem rodziny.

4. Rozdziat 852 16 - zasitki state
Plan 262 374,00 zt. wykonanie — 258 430,19 zi. tj. 98,50%
Srodki zostaty przyznane na wyptacenie zasitku statego dla 48 oséb.
Obecnie maksymalna kwota zasitku statego wynosi 645,00 zt.
Zasitek staty przystuguje:
e Petnoletniej osobie samotnie gospodarujacej, niezdolnej do pracy
z powodu wieku, lub catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej dochéd jest
nizszy od kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej;
e Petnoletniej osobie pozostajgcej w rodzinie, niezdolnej do pracy
z powodu wieku lub catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej dochdd, jak
rowniez dochdéd na osobe w rodzinie sg nizsze od kryterium
dochodowego na osobe w rodzinie
IV. ZADANIA WLASNE — dotacja gminy Dartowo

1. Rozdziat 851 54 przeciwdziatanie alkoholizmowi (Placowka Wsparcia
Dziennego w Drozdowie)
plan 67 546,07 wykonanie 67 422,17 zt. tj. 99,82%
$rodki zostaty wydatkowane na:
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e ekwiwalent za pranie odziezy ochronnej 180,00 zt.

e wynagrodzenia i pochodne 28 467,44 zt.
e zakup materiatéw 33 016,00 zi.
e zakup art. zywnosciowych 1 963,67 zt.
e zakup energii i wody 180,96 zt.
e zakup ustug zdrowotnych 110,00 zt.
e zakup ustug pozostatych 2 868,50 zt.
o ZFSS 635,60 zt.

2. Rozdziat 852 14 - zasitki i pomoc w naturze
Plan 565 955,00 zt. wykonanie — 537 312,52 zi. tj.94,94% niezbednej
potrzeby bytowej w formie zasitku celowego z przeznaczeniem :
e zakupu opatu wydatkowano kwote 13 390,00 zi.

e zakup lekoéw oraz zasitki na leczenie w ramach tej pomocy sg
realizowane recepty wydatkowano kwote 2 700,00 zi.

e inne formy pomocy jak zasitek celowy specjalny
wydatkowano kwote 40 774,27 zt.

e Domy Pomocy Spotecznej, optacany jest pobyt za 14 oséb ktére zostaty
umieszczone w miejscowosciach: Machowino, Mielno, Zydowo, Cetyn,
Machowinko, Parsowo. Sg to osoby wymagajgce catodobowej opieki
z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci, ktére nie mogg
samodzielnie funkcjonowaé¢ w codziennym Zzyciu i nie majg wsparcia
drugiej osoby wydatkowano kwote 436 552,05 zi.

e zdarzenie losowe wydatkowano kwote 1 000,00 zt.

e zasitki okresowe w ramach zadan wtasnych, zasitki przyznawane s3 dla
os6b i rodzin ze wzgledu na dtugotrwatg chorobe, bezrobocie,
niepetnosprawnosc itp. wydatkowano kwote 14,16 zt.

e optata za pobyt w schronisku dla bezdomnych

wydatkowano kwote 42 882,04 zi.
3. Rozdziat 852 15 - Dodatki mieszkaniowe

Plan — 5 100,20 zt. wykonanie — 4 900,20 zt. tj. 96,08%
Dodatki mieszkaniowe sg S$wiadczeniem pienieznym majgcym na celu
dofinansowanie  wydatkdéw mieszkaniowych ponoszonych w  zwigzku
z zajmowanym lokalem mieszkalnym. Wysokos¢ dodatku mieszkaniowego zalezy
od dochodu i liczby oséb w gospodarstwie domowym. Dodatek mieszkaniowy
przystuguje jezeli sSredni miesieczny dochéd w przeliczeniu na cztonka
gospodarstwa domowego w okresie trzech miesiecy poprzedzajacych date
ztozenia wniosku nie przekracza :

e 175 % kwoty najnizszej emerytury w gospodarstwie jednoosobowym (tj.
1 925,00 zt.)
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e 125 % tej kwoty (tj. 1375,00zt.) w gospodarstwie wieloosobowym
w dniu ztozenia wniosku.

Z tej formy skorzystato 5 rodzin.

4. Rozdziat 852 19 — utrzymanie Osrodka Pomocy Spotecznej
Plan—-1072 279,50 zt. wtym dotacja z budzetu wojewody — 152 000,00 zt.
wykonanie 1 044 447,56 zi. tj. 97,40%
Srodki zostaty przeznaczone na :
e Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzen

5471,11 zt.

e Rdzne wydatki na rzecz oséb fizycznych 2 400,00 zt.

e Woynagrodzenia i pochodne 903 156,66 zi.

e Wynagrodzenie bezosobowe 12 092,28 zi.

e Zakup materiatéw, paliwa, srodki czystosci 53 370,36 zi.
e badania lekarskie 680,00 zt.
e zakup ustug pozostatych 36 629,97 zt.
e ustugi telekomunikacyjne 3530,17 zt.
e roézne optaty i sktadki 1 562,00 zi.
e podréze stuzbowe 409,93 zt.
e szkolenia pracownikow 3 065,08 zt.
e zakup energii i wody 4 706,25 zi.
e odpis na ZFSS 16 313,75 zt.
e zakup ustug remontowych 1 060,00 zt.

5. Rozdziat 852 28 — ustugi opiekuncze
Plan 151 024,55 zt. wykonanie 150 990,08zt. tj.99,98 %
Srodki zostaty wydatkowane na zatrudnienie oséb w ramach $wiadczenia ustug
opiekuniczych (70séb) — pomoc sgsiedztwa na umowe zlecenie, ktére swiadczg
pomoc dla oséb samotnych, ktére z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn
wymagajg pomocy przez osoby drugie w kwocie 80 001,55zt, oraz na
specjalistyczne ustugi dla 4 dzieci Swiadczone metodg Bobath w kwocie
71 023,00zt

6. Rozdziat 852 30 dozywianie
1) Dozywianie
plan —320 000,00 zt. wykonanie 320 000,00 zt. tj. 100%
dot. Wojewody

Id: 21C6E6B9-F607-4251-BAF9-4358038CD249. Podpisany Strona 6



plan — 63 755,00 zi. wykonanie —63 633,70.

dot. gminy

tj. 99,81 %

W rozdziale tym realizowane jest dozywianie dzieci, mtodziezy i osdb starszych

w ramach wieloletniego programu ,Positek w szkole i w domu”. Realizowane byto Uchwata

Rady Gminy wedtug nastepujgcych kryteriow dochodowych :

v' 150 % bezpfatnie
v' odptatno$é 100 % rodzicéw

Dozywianiem zostato objetych 504 oséb w tym dzieci w szkotach, mtodziez w internatach

i osoby starsze. Srodki zostaty przeznaczone na :

v’ zakup zywnosci
v optata za positki
v’ zasitki celowe

247 196,99 zt.
20 803,92 zt.
115 632,79 zi.

7. Rozdziat 852 95 — utrzymanie Punktu Przygotowania Positkéw w Bobolinie

Plan — 540 392,65 zt. wykonanie — 486 043,97 zt.
Srodki zostaty wydatkowane na :

tj. 89,94 %

e nagrody i wydatki nie zaliczane do wynagrodzen 8 856,09 zi.
e wynagrodzenia i pochodne 368 810,58 zt.
e zakup materiatéw, paliwa, $rodkéw czystosci 56 755,86 zt.
e zakup energii, gazu i wody 25 448,69 zt.
e zakup ustug remontowych 123,00 zt.
e zakup ustug zdrowotnych 750,00 zt.
e zakup ustug pozostatych 9 988,56 zt.
e zakup ustug telekomunikacyjnych 1711,70 zt.
e podréze stuzbowe 134,57 zt.
e rdzne opfaty i sktadki 2024,12 21.
e odpis na ZF$S 11 440,80 zi.
8. Rozdziat 852 95 pozostata dziatalnos¢
Plan 175 444,88 zi. wykonanie 157 439,95 zt tj. 89,74%

1)Prace spotecznie uzyteczne

W ramach podpisanego porozumienia pomiedzy Urzedem Gminy a Powiatowym

Urzedem Pracy uzyskano refundacje w wysokosci 60 % a 40 % to koszty gminy. Zostato

zatrudnionych 10 oséb bezrobotnych bez prawa do zasitku, wykonujgcych prace

porzadkowe w sotectwach na terenie gminy.
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W ramach wykonywania prac wyptacono wynagrodzenie i zakupiono drobny sprzet,
worki, rekawice .
wykonanie 10 875,47 zt.
2) Punkty Pracy Socjalnej
W utworzonych punktach pracy socjalnej w miejscowosci Domastawice, Dobiestaw,
Kowalewice w ramach metody pracy srodowiskowej podjeto dziatania aktywizowania
Srodowiska wsrdd seniorédw. Na dziatalnos¢ punktow wydatkowano kwote 11 751,87zt.

3) Dowdz oséb niepetnosprawnych
Zostat opfacony dowdz o0séb niepetnosprawnych na warsztaty terapii
zajeciowej do miejscowosci Stawno, oraz do SDS.
wydatkowano 84 120,75 zi.

4) Dziatalnosc zespotu interdyscyplinarnego
Optacono szkolenie dla zespotu interdyscyplinarnego
wydatkowano 1 786,13 zt.
5) Kluby seniora
zostato optacone zatrudnienie oséb do prowadzenia zaje¢ muzycznych
w Dobiestawiu, Domastawicach, Porzeczu, Cisowie, Bukowie Morskim, Jezycach,
Wiekowicach, Starym Jarostawiu, zorganizowano wyjazd do teatru, kina wycieczke do
Koscierzyny, Andrzejki
wydatkowano kwote 48 905,73 zi.

9. Rozdziat 855 03 Rodzina Karta Duzej Rodziny
Plan 10 000,00 zt wykonanie 7 337,44 zt. tj.73,37 %
doptata do optat w ramach Karty Duzej Rodziny za:
zbiorowe odprowadzanie sciekdw 20% ponoszonej kwoty,
- gospodarowanie odpadami 30% ponoszonej kwoty,
- zapotrzebowanie w wode 20% ponoszonej kwot

10. Rozdziat 855 08 — rodziny zastepcze (wspieranie rodziny przez asystenta rodziny)
Plan — 218 279,00 zt. wykonanie 213 850,46 zt. tj.—97,97 %
Srodki finansowe zostaty przeznaczone na:
e Nagrody i wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzen 2 300,07 zt

e wynagrodzenia i pochodne 88 418,56 zt.
e zakup ustug pozostatych 18 000,00 zi.
e optata za pobyt dzieci w domach dziecka i 94 137,61 zt.
rodzinach zastepczych

e ustugi telekomunikacyjne 825,03 zt.
e delegacje dla pracownikéw (praca w terenie) 5 620,11 zt.
e odpis na ZFSS 2 542,40 zt.

1 005,68 zt.
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e szkolenia pracownikow 1 001,00 zt.
e zakup materiatéw

e Uzyskane dochody w 2019 . to:

v' wptyw z ustug opiekuriczych 23 329,22 zt.

v sprzedaz positkdw 237 297,55 zt.

v' wptywy z tyt. kar i odszkodowan 4 089,78 zt.
Uzyskano dochdd w wysokosci 264 716,55 zi.

Na wszystkie zadania wydatkowana zostata kwota 3 479 348,79zt.
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POZOSTALA DZIALALNOSC OSRODKA
Praca Socjalna

Jednym z bardzo istotnych zadan realizowanych w GOPS a wynikajacych z art. 45 ust.
1-4 ustawy o pomocy spotecznej jest Swiadczenie ustug w formie pracy socjalnej, rozumianej
jako dziatalno$¢ zawodowsg, skierowang na pomoc osobom i rodzinom we wzmocnieniu lub
odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoleczenstwie poprzez petnienie odpowiednich rol
spolecznych oraz na tworzenie warunkoOw sprzyjajacych temu celowi. Praca socjalna
prowadzona byta z osobami (metoda indywidualnego przypadku) rodzinami (metoda pracy
grupowej) oraz z spotecznos$cig lokalng (metoda organizowania spotecznosci lokalnej).

W ustawie o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004r. jest zapisanych bardzo duzo
zadan i obowigzkow do realizacji dla pracownikow pomocy spolecznej szczegodlnie w zakresie
pracy socjalnej §wiadczonej na rzecz podopiecznych. Pracownik socjalny to zawdd szczegdlny,
bedacy profesja, a jednoczesnie powolaniem. Wymaga od osoby, ktéra go wykonuje nie tylko
interdyscyplinarnej wiedzy i umiej¢tnosci, ale réwniez okreslonych cech osobowosciowych.
Pracownik socjalny dziala na rzecz jednostki, grupy oraz srodowisk spolecznych, pomagajac w
rozwiagzywaniu problemow i trudnosci tym, ktorzy sami ze wzgledu na nich stan zdrowia lub
przyczyn natury spotecznej nie sa w stanie temu sprostaé. Zawodd ten oprdcz gruntownego
przygotowania zawodowego wymaga empatii, serdeczno$ci, cierpliwosci, ciepla, aktywnosci,
zrozumienia potrzeb drugiego cztowieka, a takze tatwosci nawigzywania kontaktow
interpersonalnych. Pomoc spoleczna jest instytucja polityki spotecznej panstwa majaca na celu
umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych, ktoérych nie sg
one w stanie pokona¢, wykorzystujac wtasne uprawnienia, zasoby 1 mozliwosci. Postepujaca
bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych, przemoc w rodzinie , bezrobocie, zty stan
zdrowia , kryzys rodziny, alkoholizm, itp. to problemy, z ktérymi pracownicy Osrodka spotykaja
si¢ codziennie i problemy, ktorym starajg si¢ zapobiegaé, przeciwdziata¢, tagodzi¢ ich skutki.
Bezposrednie stykanie si¢ pracownikow pomocy spotecznej z ogromem 1 rdéznorodnoscig
probleméw ludzkich to ciagly stres, myslenie o podopiecznych. To wieczna walka o zmiang
mentalnosci ludzkiej, zmaganie si¢ z czasem. Pracownicy pomocy spotecznej sa pomagaczami,
wspierajg ludzi w trudnych chwilach, niosg otuche¢ i1 pocieszenie, starajg si¢ w pore zapobiegaé
nieprawidlowos$ciom 1 patologiom. Praca socjalna to partnerstwo podopiecznego z pracownikiem
socjalnym, wspélne rozwigzywanie probleméw, wspdlna droga w kierunku lepszego jutra. Praca
z rodzing wymaga, zatem duzej wiedzy, doSwiadczenia i delikatnosci. Kazda osoba i rodzina
zglaszajaca si¢ do GOPS —u wymaga szczegdlnego, indywidualnego podejscia i opracowania
planu wsparcia. Zgloszenie si¢ z wnioskiem o pomoc to nie tylko skompletowanie niezbgednych
dokumentow w celu ustalenia dochodu rodziny, ale szeroko zakrojona praca socjalna: to gtownie
poradnictwo w zakresie poszukiwania pracy, zatatwiania spraw alimentacyjnych i rozwodowych,
kierowanie na leczenie odwykowe, nadzor nad prawidlowoscig sprawowanej wiadzy
rodzicielskiej 1 kierowanie do sagdu wnioskow o jej nieprawidlowym wypetnianiu. Wielokrotnie
dhuga, cigzka 1 zmudna praca z rodzing nie zawsze przynosi pozadane efekty ze wzgledu zbyt
matg osobista motywacje 1 che¢ dokonania zmiany w dotychczasowym zyciu, brak
systematycznosci 1 wytrwato$ci w podejmowanych dziataniach, oraz na skutek braku wzorcow i
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warto$ci wyniesionych z domu, braku ambicji a takze na skutek niefrasobliwosci klientow, braku

umiejetnosci przewidywania skutkéw swojego postepowania. Trudno jest zmotywowaé wielu
klientow GOPS-u do zmiany swojego postepowania, a niekiedy dlugi okres egzystencji na
minimalnym poziomie zaspokajania swoich potrzeb nie daje motywacji do podejmowania
trudnych dziatan. Kazde dziatanie z rodzing w zwigzku z tym musi by¢ dostosowany do jej

umiejetnosci 1 mozliwos$ci. radzenia sobie ze stresem i odpowiedzialno$cig za losy drugiego

cztowieka. Bywa, ze wykonywana praca przez pracownika socjalnego, moze stwarzaé
zagrozenie dla jego zdrowia 1 zycia.

Pracg socjalng w 2019r objeto 114 rodzin (252 osoby w tych rodzinach).

Dzialania podejmowane przez pracownikow socjalnych w 2019r.:

Poradnictwo indywidualne poprzez dostarczanie wiedzy, informacji do rozwigzywania
sytuacji trudnej osoby lub rodziny w oparciu o jej predyspozycje i kompetencje spoteczne.
Wspierania inicjatyw oddolnych m.in. w zakresie tradycji muzycznych (8 zespotow),
Wspolpraca ze szkotami, pedagogiem szkolnym w zakresie uzyskania informacji
0 maloletnich dzieciach.

Stata wspotpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w Darlowie odnosnie aktualnych ofert
pracy i szkolen dla beneficjentoéw GOPS.

Wspolpraca z Seniorem + w Wiekowie (dyzury pracownikdéw socjalnych).

Wspotpraca z lekarzami rodzinnymi oraz pielggniarkami $rodowiskowymi w  celu
zaspokojenia potrzeb klientow GOPS.

Dyzury w 3 Punktach Pracy Socjalnej w miejscowosciach Dobiestaw, Domastawice,
Kowalewice oraz w 15 Klubach Seniora dziatajacych na terenie gminy Dartowo.

Dziatania w ramach Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie.

Pisanie projektéw o pozyskanie ze Zrddel zewnetrznych §rodkdw na realizacje dziatan na
rzecz mieszkancow gminy Dartowo.

Zawieranie 1 realizacja kontraktoéw socjalnych z osobami podejmujacymi prace spotecznie
uzyteczne, uzaleznionymi od alkoholu.

Konsultacje, kierowanie do innych specjalistow zatrudnionych przez GOPS jak 1 rowniez
zatrudnionych w innych instytucjach, organizacji.

Informowanie ofiar przemocy o przystugujacych im prawach oraz formach
pomocy.

Udziat pracownikdéw socjalnych oraz asystentow rodziny w zespolach ds. okresowej oceny
sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej, Domu Dziecka oraz podejmowanie
dziatah na rzecz powrotu dziecka do domu rodzinnego.

Przeprowadzanie wywiadow §rodowiskowych na zlecenie sadu, referatu spraw spotecznych
UG Dartowo (specjalnych §wiadczen opiekunczych i $wiadczen pielegnacyjnych).
Wydawanie zywno$ci w ramach Stowarzyszenia ,,Odnalez¢ Siebie’’ dziatajacego przy
GOPS Dartowo dla mieszkancoéw gminy Dartowo,

Kierowanie do specjalistow zatrudnionych przez GOPS Dartowo oraz zatrudnionych w
innych instytucjach (psycholog, kurator, pedagog, psychiatra).
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e Pomoc w wypehianiu r6znego rodzaju wnioskdéw 1 pism urzgdowych m.in.: wnioski na
zasitek rodzinny, wnioski do funduszu alimentacyjnego, wnioski do komornika,
redagowanie pism do ZUS, Urzedu Skarbowego itp.

e Skierowaniu wnioskow do sagdu o wglad w sytuacje rodziny oraz objecie rodziny nadzorem
kuratorskim.

e Pomocy w skompletowaniu dokumentéw niezbednych do uzyskania renty, emerytury z
ZUS, KRUS.

Praca socjalna prowadzona w ramach projektow :

Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Dartowie realizowal 2-projekty socjalne na rzecz
0sOb starszych, mianowicie: Aktywni w kazdym wieku oraz Disco pod zaglami.
Pierwszy projekt ,,Aktywni w kazdym wieku” dotyczyl dzialan na rzecz o0séb starszych
I niepelnosprawnych wspomagajacych rozwoj wspoélnot i spotecznosci lokalnych, wspieranie
I upowszechnianie kultury fizycznej, promocja i organizacja wolontariatu. Celem gléwnym
projektu bylo budowanie tozsamos$ci i spdjnosci spoteczenstwa gminy wiejskiej Dartowo
poprzez integracje oraz wspélprace senioréw, w tym 0sob niepelnosprawnych w Srodowisku.
Wisrdd celéw szczegdtowych zatozono: uwrazliwienie spotecznosci gminy wiejskiej Dartowo na
potrzebe integracji z osobami starszymi i niepetnosprawnymi, wspieranie i promowanie
wolontariatu, upowszechnianie aktywnych postaw obywatelskich, kultury fizycznej i aktywnos$ci
ruchowej. Wydarzeniem gléwnym projektu byta spartakiada seniorow wraz z poczestunkiem,
ktora odbyta si¢ w Stownie iudzial w niej wziglo ok. 120 osdb/cztonkoéw klubow seniora,
organizacji pozarzadowych, Dziennego Domu ,,Senior +” w Wiekowie, i innych oséb.

Drugi projekt socjalny pn. ,Disco pod zaglami” byl skierowany do oséb starszych
i niepelnosprawnych a jego dziatania mialy charakter wspomagajacy rozwdj wspoélnot
i spotecznosci lokalnych, wspieranie i upowszechnianie integracji migdzypokoleniowej, a takze
alternatywnego 1 aktywnego spedzania czasu wolnego seniorow. Celem gtownym projektu byto
budowanie tozsamosci 1 spdjnosci spoleczenstwa gminy wiejskiej Darlowo poprzez integracje
oraz wspotprace senior0w 1 0sOb niepetnosprawnych w $rodowisku. Wsrod celow
szczegblowych zatozono: uwrazliwienie spotecznosci gminy wiejskiej Dartowo na potrzebe
integracji z osobami niepelnosprawnymi i starszymi, upowszechnianie aktywnosci ruchowej,
alternatywnych form spedzania czasu wolnego. Wydarzeniem gldéwnym byto spotkanie senioréw
na placu przy Centrum Sportow Wodnych w Dabkach, na ktérym odbyla si¢ zabawa taneczna,
rejs statkiem wycieczkowym MILKA po Jeziorze Bukowo, poczestunek, ogladanie filmu w
ramach kina pod gwiazdami. Udziat w wydarzeniu gléwnym wzigto ok. 140 seniorow/cztonkdéw
klubéw seniora, inni mieszkancy gminy oraz osoby przebywajace na wypoczynku letnim w
Uzdrowisku Dabki.
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Stowarzyszenie ,,Odnalez¢ Siebie” w Dartowie realizowalo rowniez projekt pn.
,SPARTAKIADA SENIOROW — AKTYWNI W KAZDYM WIEKU”, dofinansowanego W
ramach zadania publicznego ze srodkéw Urzedu Gminy Dartowo. Stowarzyszenie uzyskato
wsparcie finansowe w kwocie 5000.zt. Celem gtéwnym projektu byto ksztaltowanie wzorow i
nawykow aktywnego uczestnictwa w kulturze fizycznej, sporcie i rekreacji. W wyniku
zrealizowanego projektu w Spartakiadzie wzigto udzial 120 osob.

Praca socjalna prowadzona w ramach kontraktu socjalnego

Praca socjalna moze by¢ prowadzona w oparciu o tzw. kontrakt socjalny, ktory jest
sposobem okres$lania wspoétdziatania osob znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej w celu
wzmocnienia aktywnos$ci 1 samodzielnosci zyciowej, zawodowej lub przeciwdzialania
wykluczeniu spotecznemu. Kontrakt taki jest zawierany i realizowany przez pracownika
socjalnego oraz osobe¢ (lub osoby z rodziny) deklarujaca wole udzialu w przezwyci¢zaniu
wiasnych trudnosci i1 zawiera: diagnoze sytuacji, cele wspolnej pracy oraz dziatania, ktére maja
w konsekwencji doprowadzi¢ do osiggnigcia zatozonych wspolnie efektow. Ideg kontraktu
socjalnego jest motywowanie obu stron umowy do podejmowania wspdlnych, celowych,
planowanych i usystematyzowanych dziatan na rzecz poprawy sytuacji zyciowej klienta pomocy
spotecznej. W 2019r. zrealizowano tacznie 33 kontrakty socjalne.

Asystent Rodziny

Do gtownych obowigzkow asystenta rodziny nalezalo wsparcie i aktywizacja rodzin
zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz kierowanie procesem zmiany postaw zyciowych
cztonkéw rodziny. Asystent rodziny odpowiedzialny byl za systematyczng indywidualng prace
Z rodzinami wskazanymi przez Os$rodek, udzielenie im kompleksowej pomocy i1 wsparcia
w wypelnianiu swoich zadan. W tym celu asystent rodziny m.in.: - wspotpracowat z instytucjami
takimi jak szkota, przedszkole, sad, urzad pracy, stuzba zdrowia, - pomagat w wypetianiu zadan
opiekunczo - wychowawczych. Od stycznia 2019 do grudnia 2019 r. wsparciem asystenta
objetych zostato 20 rodzin, w ktorych wystgpowaty problemy z wypelnieniem r6l w rodzinie
oraz niewydolno$¢ w prowadzeniu gospodarstwa domowego i rozwigzywaniu problemow
opiekunczo- wychowawczych. Do zakresu asystenta rodzinnego nalezalo rowniez wspieranie
rodziny poprzez konsultacje i dziatania o charakterze edukacyjnym w zakresie:

e prawidlowego wychowania i opieki nad dzie¢mi (organizowanie wolnego czasu dzieciom,
budowanie prawidlowych wigzi migdzy cztonkami rodziny, rozwijanie umiej¢tnosci
wychowawczych, aktywne uczestnictwo w zyciu szkolnym dziecka),

e dbania o zdrowie (higiena, prawidtowe odzywianie itp.),

e gospodarowanie budzetem domowym (planowanie i monitorowanie wydatkdw, oszczedne
gospodarowanie mediami),

e wykonywanie prac na rzecz domu oraz ich podzialu na cztonkdéw rodziny (np. sprzatanie
zmywanie, gotowanie, prasowanie, remont itp.),

e pozyskiwania uslug na rzecz domu i rodziny (np. zwigzanych z naprawg, zalatwianiem
spraw urzedowych, znalezieniem pracy, kontaktéw ze stuzba zdrowia),
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e usamodzielniania si¢ poprzez uzupelnienie wyksztalcenia 1 podjecie pracy, dbatosci
0 edukacje i rozwoj dzieci.

Realizacja Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie

Obstuge organizacyjno — techniczng Zespotu Interdyscyplinarnego zapewnia Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Dartowie. Natomiast czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego
oraz grup roboczych wykonujg zadania w ramach obowigzkéw stuzbowych lub zawodowych.
W sktad Zespotu wchodzg przedstawiciele:

e Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;,

e Policji,

e Kuratorskiej Stuzby Sadowe;,

e Gminnej Komisji ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
e Pedagodzy szkolni,

e Shuzby zdrowia,

e Organizacji pozarzadowe;.

Zespot Interdyscyplinarny realizuje dziatania okreslone w Programie Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Gminy Darlowo na lata
2016-2020. Instytucje, ktore w ramach swoich ustawowych zadan powezma informacje
0 przemocy domowej sa zobowigzane do sporzadzenia formularza ,Niebieska Karta A” i do
przekazania go do Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego. Przewodniczacy w ciaggu
trzech dni ma obowigzek poinformowa¢ o kazdym zdarzeniu pozostatych cztonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego. W ten sposob wszystkie stuzby otrzymuja informacje o koniecznosci
podjecia dziatan W 2019 r. do Zespotu Interdyscyplinarnego wptyneto 11 Niebieskich Kart,
przeprowadzono 140 spotkan grup roboczych. Cztonkowie Zespotu diagnozowali sytuacje w
poszczegbdlnych rodzinach, wymieniali si¢ informacjami, omawiali mozliwo$ci udzielenia
odpowiedniego wsparcia rodzinie. Omawiane byty réwniez mozliwosci dotyczace profilaktyki,
rozpowszechniania wiedzy na temat przemocy w Srodowisku, podnoszenia kwalifikacji osob
pracujacych z rodzing dotknigta przemocg. W rodzinach w ktorych doszto do przemocy
cztonkowie grupy roboczej opracowali 1 realizowali szczegotowy plan pomocy rodzinie.

Uslugi opiekuncze i specjalistyczne ushugi opiekuncze

Pomoc ta przystuguje osobom samotnym, ktore zpowodu wieku, choroby Ilub
uzasadnionych przyczyn wymagaja pomocy o0sob drugich, a sg jej pozbawione. Pomoc w formie
ushug opiekunczych przysluguje réwniez osobom samotnie gospodarujagcym a posiadajacym
rodzing oraz zamieszkujacym i gospodarujagcym wspolnie z rodzing, gdy rodzina i wspdlnie
zamieszkali nie mogg zapewni¢ pomocy 1 opieki z uwagi na zty stan zdrowia, prac¢ zawodowa,
nauke. Ustugi opiekuncze obejmujag pomoc w zaspokojeniu codziennych potrzeb zyciowych,
podstawowa opieke higieniczng, zalecong przez lekarza, pielegnacj¢ oraz zapewnienie kontaktu
z otoczeniem. W 2019r z tej formy pomocy skorzystato 11 osob w czterech przypadkach byty
to specjalistyczne uslugi opiekuncze dla rodziny z dzieckiem niepelnosprawnym. Zadanie
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to realizowane jest zgodnie z Uchwatg nr VI1.59.2019 Rady Gminy Dartowo z dnia 27
lutego 20109r.

Prace spolecznie uzyteczne

Prace spolecznie uzyteczne skierowane sa przede wszystkim na osoby diugotrwale
bezrobotne, ktére znajduja si¢ w najtrudniejszej sytuacji materialnej. Program prac spolecznie
uzytecznych jest jedng z form przeciwdziatania catkowitemu wykluczeniu z rynku pracy oraz
tagodzenia negatywnych skutkéw bezrobocia. Skierowany jest do 0sdb bezrobotnych bez prawa
do zasitku korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej. Gtownym celem Programu jest
zapewnienie tymze osobom §wiadczenia za prace wykonywane na rzecz spolecznos$ci lokalne;j.
Ponadto waznag idea prac spolecznie uzytecznych jest zwigkszenie aktywnosci spolecznej
I zawodowej osob dtugotrwale bezrobotnych. Praca wykonywana jest w wymiarze 10 godzin
tygodniowo, w 2019r z tej formy skorzystalo 10 osob na podstawie porozumienia pomie¢dzy
Wojtem Gminy Dartfowo a Powiatowym Urz¢dem pracy w Stawnie.

Program wieloletni ,,Posilek w szkole i w domu ” na lata 2019-2023

Z dniem 1 stycznia 2019 roku w zycie weszta Uchwata Nr 140 Rady Ministrow z dnia 15
pazdziernika 2018 roku w sprawie ustanowienia wieloletniego programu ,,. ,,Positek w szkole i
w domu ” na lata 2019-2023.

Strategicznym celem programu jest ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci i
mtodziezy z rodzin o niskich dochodach lub znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji, ze szczegdlnym
uwzglednieniem uczniow z terendw objetych wysokim poziomem bezrobocia oraz 0s6b
dorostych, w szczegdlnosci samotnych, w podesztym wieku, chorych 1lub o0s6b
niepetnosprawnych.

Pomoc w formie positku, ze szczegdlnym uwzglednieniem positku goragcego przyznana
byta bezptatnie osobom, ktérych dochod na osobe w rodzinie nie przekraczat kwoty 792,00 zt, tj.
150% (528 zt kryterium dochodowe dla rodziny x 150%), a dla osoby samotnie gospodarujace;j
1051,50 zt (701 zt kryterium dochodowe dla osoby samotnie gospodarujacej x 150%).

Program jest elementem polityki spolecznej panstwa w zakresie:

e wsparcia finansowego gmin w wypelnieniu zadan wlasnych o charakterze
obowigzkowym,

e poprawy poziomu zycia rodzin o niskich dochodach,

e poprawy poziomu zycia dzieci i mtodziezy,

e ksztalttowania wlasciwych nawykow zywieniowych.

W ramach programu wsparcia udziela si¢ w szczegolnosci:

e dzieciom do czasu podjecia nauki w szkole podstawowej,
e uczniom do czasu ukonczenia szkoty ponad gimnazjalnej,
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e 0sobom i rodzinom znajdujgcym si¢ w sytuacjach wymienionych w art. 7 ustawy z dnia
12 marca 2004r. o pomocy spotecznej, w szczegdlnosci osobom samotnym, w podesztym
wieku, chorym lub niepetnosprawnym.
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach na wniosek Dyrektora szkoty mozna zglosi¢ dziecko
do dozywiania, z tym ze liczba positkow nie moze przekroczy¢ 20% liczby ucznidéw i dzieci
dozywianych w szkotach i1 przedszkolach na terenie gminy Dartfowo w poprzednim miesigcu
kalendarzowym.

Odplatnos¢ za pobyt w Domach Pomocy Spolecznej

Osoby przebywajace w domu pomocy spolecznej ponosza odptatnos¢ w wysokosci 70%
od posiadanego dochodu, jednak nie wigcej niz peten koszt utrzymania. Pozostala roznice kwoty
do wysokosci kosztow utrzymania w placowce doplacajag w kolejnosci: matzonek, zstgpni przed
wstegpnymi lub inne osoby, a nastepnie gmina, ktora skierowata osobe do domu. Z roku na rok
budzet srodkéw finansowych Osrodka na ten cel wzrasta. Wzrost wydatkow w tym rozdziale
wynika glownie ze wzrostu kosztow utrzymania w placowkach za osoby nieposiadajace
dostatecznych dochodéw, z ktérych ponosityby pelng odptatnoéé. Sredni miesigczny koszt
utrzymania mieszkanca w 2019 roku ksztattowal si¢ od 3500 zt do 4200 zt. Jako Gmina nie
mamy wptywu na koszt utrzymania w DPS, poniewaz to starostowie danego powiatu, co roku
ustalaja miesieczny koszt utrzymania w DPS, a Gmina zobowigzana jest do ponoszenia
odptatnosci zgodnie z ustawa o pomocy spotecznej. W 2019 roku w domach pomocy spotecznej
przebywalo 14 0s6b. W gminie Dartowo obserwuje si¢ wzrost liczby 0sob starszych, samotnych,
o niskich dochodach, ktére nie moga liczy¢ na pomoc najblizszej rodziny lub w ogole jej nie
maja. W zwigzku ztym zapotrzebowanie na tego typu $wiadczenia z roku na rok wzrasta
Z uwagi na starzenie si¢ spoleczenstwa i migracj¢ ludzi miodych. Prawo do umieszczenia
w domu pomocy spotecznej przystuguje osobie wymagajacej calodobowej opieki z powodu
wieku, choroby lub niepelnosprawnos$ci, niemogacej samodzielnie funkcjonowa¢ w codziennym
zyciu, ktorej nie mozna zapewni¢ niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych.

Decyzje potwierdzajace prawo do swiadczen opieki zdrowotnej

Do korzystania ze §wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. maja prawo, oprocz
ubezpieczonych, inne osoby posiadajagce obywatelstwo polskie 1 posiadajgce miejsce
zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej o ile spelniajg kryterium dochodowe
wynikajace z ustawy o pomocy spotecznej. W tym przypadku potwierdzenie prawa
do swiadczen opieki zdrowotnej stanowi decyzja wojta (burmistrza, prezydenta) gminy
wlasciwej ze wzgledu na miejsce zamieszkania §wiadczeniobiorcy. Wydanie przedmiotowe)
decyzji poprzedza postgpowanie analogiczne jak w przypadku przyznawania S$wiadczen
zpomocy spotecznej, a wigc niezbedne jest przeprowadzenie rodzinnego wywiadu
srodowiskowego przez pracownika socjalnego. W wyniku tego wywiadu ustala sie, czy dana
osoba spetnia wymogi ustawowe 1 czy mozliwe jest potwierdzenie prawa do §wiadczen opieki
zdrowotnej finansowanych ze §rodkow publicznych.
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Karta duzej rodziny

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Darlowie prowadzi program Ogolnopolskiej
Karty Duzej Rodziny, ktorego celem jest promowanie modelu rodziny wielodzietnej, kreowanie
jej pozytywnego wizerunku, umacnianie i wspieranie oraz zwi¢kszanie szans rozwojowych,
zyciowych dzieci wychowujacych si¢ w takich rodzinach. W okresie od 01.01.2019r. - do
31.12.2019r., wydano 241 Kart Duzej Rodziny, ponadto dla 16 rodzin wydano karty
elektronicznie, ponadto z Lokalnej Karty Duzej Rodziny skorzystato 46 rodzin, wydano 24 kart
w ramach Zachodniopomorskiej Karty Rodziny

W ramach przyznanej ulgi w ramach lokalnej Karty Duzej Rodziny z budzetu Gminy
Dartowo wydatkowano kwotg 7337,44z1.

Karta przysluguje niezaleznie od uzyskiwanych dochodow rodzinom z co najmniej trojka
dzieci:

o w wieku do ukonczenia 18 roku zycia,

e W wieku do ukonczenia 25 roku zycia, w przypadku gdy dziecko uczy si¢ w szkole lub
szkole wyzszej,

e Dbez ograniczen wiekowych, w przypadku dzieci legitymujacych si¢ orzeczeniem
0 umiarkowanym albo znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

Karta Seniora Gminy Darlowo

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Dartowie prowadzi program ,, Karta Seniora Gminy
Darlowo’’, program jest skierowany do osob, ktére ukonczyly 60 rok zycia i zamieszkuja na
terenie gminy Dartowo zgodnie z podjeta Uchwata Rady Gminy Dartowo Nr X.108.2019 z dnia
25 czerwca 2019roku. Celem programu jest podniesienie poziomu aktywnos$ci oraz zwigkszenie
dostepnosci do kultury, uczestnictwa w wydarzeniach kulturalnych, sportowych 1 edukacyjnych.
W okresie 01-06 - 31-12 2019 wydano 159 kart dla mieszkancow gminy Dartlowo, dla 146 oséb
Zachodniopomorskg Karte Seniora.

Dzialania na rzecz os6b bezdomnych

W celu zabezpieczenia i1 zaspokojenia potrzeb osdéb bezdomnych , ktdrych ostatnie miejsce
zameldowania na pobyt staly byta gmina Darlowo tut. Osrodek udzieli wsparcia poprzez:

1. przyznania zasitku statego dla osoby niepelnosprawnej lub z tytulu osiggnigcia wieku
emerytalnego,

2. oplacenie lub dofinansowanie kosztu pobytu w schronisku, osrodku wsparcia,
noclegowni,

3. optacenie sktadki zdrowotne;j,

4. przyznania dozywiania w ramach programu ,,Positek w szkole i w domu .

Dostarczanie zywnosci
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GOPS Darlowo od wielu lat wspotpracuje ze Stowarzyszeniem Europejskiego Banku
Zywnosci w Nowych Bielicach. Wspélpraca tapolega w szczegdlnoéci na dostarczaniu
zywnosci dla najbardziej potrzebujacych osob irodzin z terenu gminy. W ramach programu
,DOSTARCZANIE  ZYWNOSCI DLA  NAJUBOZSZEJ  LUDNOSCI  UNII
EUROPEJSKIEJ” otrzymalismy w 2019 roku pomoc rzeczowa tj. makaron kukurydziany,
jajeczny, mleko, groszek z marchewka, fasola biata, koncentrat pomidorowy, buraczki, powidta
Sliwkowe, ryz bialy, gulasz wieprzowy, szynka drobiowa, szynka wieprzowa mielona, filet z
makreli w oleju, pasztet wieprzowy, cukier, dzem, kasza, olej rzepakowy, ser podpuszczkowy,
herbatniki maslane. Ogétem wydano 26 ton zywnosSci dla 523 mieszkancéw z terenu gminy
Dartowo. Pozyskiwana zywnos$¢ zwicksza zakres pomocy jaka udziela Gminny O$rodek Pomocy
Spotecznej dla rodzin wymagajacych wsparcia, znajdujacych sie czesto w trudnej sytuacji
finansowej, aw szczegodlnosci rodzin wielodzietnych, niepelnych, czy rodzin z niskimi
dochodami. W ramach tego programu zrealizowano warsztaty kulinarne majacych na celu

zapoznania si¢ z zasadami zdrowego odzywiania i przeciwdzialania marnowaniu Zywnos$ci oraz
poznania roznych mozliwosci przygotowania potraw z wykorzystaniem artykutow spozywczych
otrzymywanych z Banku Zywnosci.
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Wykaz potrzeb w zakresie pomocy spolecznej na rok 2020

W oparciu o zdiagnozowane problemy klientow pomocy spotecznej beda realizowane
nastepujace dzialania :

1) Prowadzenie dziatah z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej w ramach
realizacji Gminnego Program Wspierania Rodziny dla Gminy Dartowo na lata 2019 — 2021,
w szczegbdlnosci poprzez dalsze wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci opiekunczo —
wychowawcze przez Zespot ds. Asysty Rodzinnej oraz poprzez pozyskanie rodzin
wspierajacych.

2) Prowadzenie dziatan majacych na celu ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci
I mlodziezy z rodzin o niskich dochodach lub znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji oraz os6b
dorostych w  szczegélnosci o0s6b  samotnych, w podesztym wieku, chorych
lub niepetnosprawnych w ramach realizacji Programu ostonowego ,,Positek w domu i w
szkole’” na lata 2019 - 2023.

3) Zintensyfikowanie dziatan wspierajacych osoby starsze i niepetnosprawne poprzez objecie
ich wsparciem w formie ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug.

4) Inicjowanie oraz wsparcie 0sOb nieaktywnych zawodowo poprzez organizacj¢ ushug
aktywizacyjnych we wspolpracy z Powiatowym Urzedem Pracy.

5) Pozyskiwanie s$rodkow finansowych poprzez aplikowanie o fundusze zewngtrzne
narealizacje programéw w ramach Funduszy Unijnych, a takze w ramach konkursow
ogloszonych przez Ministerstwo Pracy 1 Polityki Spoteczne;.

6) Rozwijanie wspolpracy z sektorem pozarzadowym oraz innymi podmiotami i partnerami
spotecznymi.

7) Szkolenie pracownikéw i podnoszenie kwalifikacji zatrudnionej kadry.

Podstawa do okreslenia potrzeb w zakresie pomocy spotecznej jest diagnoza problemow
spotecznych, prowadzona na biezaco przez Gminny Os$rodek Pomocy Spoleczne; w Dartowie,
ktory gromadzi dane dotyczace sytuacji rodzinnej, zawodowej, zdrowotnej mieszkancoéw Gminy
korzystajacych z pomocy, dane przekazywane przez inne podmioty dziatajace w systemie
pomocy spotecznej, a takze analizy zasobow Gminy w sferze socjalnej (kadrowych
i instytucjonalnych). W aktualnej sytuacji spoteczno - gospodarczej pomoc spoleczna ma
do spetnienia wazng role. Powinna stwarza¢ poczucie bezpieczenstwa socjalnego, pomagac
w tworzeniu wlasciwych warunkéw Zycia 1 zaspokajania potrzeb spolecznosci lokalne;j,
wspomaga¢ rodzing w pelnieniu jej funkcji. Realizacja celéw musi opiera¢ si¢ na dobrze
funkcjonujacej bazie materialnej, instytucjonalnej oraz wykwalifikowanej kadrze stuzb
spotecznych. Dziatania pracownikdw pomocy spotecznej to nie tylko udzielanie $wiadczen
pienigznych, ktore w praktyce czesto sg nieadekwatne z oceng sytuacji osoby potrzebujacej
pomocy, to takze praca socjalna oraz dziatania zmierzajace do wykorzystywania aktywizacji. W
wyniku dokonujacych si¢ zmian gospodarczych oraz zmian w przepisach prawnych, zmienia si¢
réwniez struktura klientéw pomocy spotecznej, ich oczekiwania i1 potrzeby, z ktorych wynika, iz
pomoc finansowa cho¢ nadal wazna - nie moze stanowi¢ jedynej formy wsparcia. Dzialania
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musza by¢ wielokierunkowe, zabezpieczajace nie tylko sfer¢ materialng, ale przede wszystkim
maja dziata¢ aktywizujgco i integrujaco na lokalng spotecznos¢.

Rok 2020 bedzie dla Osrodka kontynuacja realizowanych zadan i prowadzonych
dziatan wynikajacych z ustaw, przyjetych gminnych programow, a takze podejmowaniem
nowych inicjatyw w zakresie rozwigzywania problemow spotecznych, ktore sg niezbedne, aby
instytucja pomocy spolecznej byla efektywna i odpowiadata aktualnym problemom. Pomoc
spoteczna nie jest w stanie wypetnia¢ swoich zadan bez odpowiedniego wsparcia samorzadu
terytorialnego, instytucji publicznych (sady, policja, stuzba zdrowia, o$wiata), organizacji
pozarzadowych, itp. Tylko stata i systematyczna wspotpraca migdzy tymi jednostkami pozwoli
na skuteczne pomaganie i wdrazanie aktywnej polityki spotecznej. Bardzo wazna jest realizacja
planowanych wydatkéw, ale rowniez i realizacja inwestycji spolecznych, a polityka ostonowa
powinna przechodzi¢ w polityke aktywizacyjng. Sektor publiczny w tym GOPS petni role
koordynatora, jak i organizatora ustug, dlatego tez staramy si¢, aby nasze dziatania odpowiadaty
potrzebom jakie diagnozujemy przy wykonywaniu codziennej pracy.
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