Zarzgdzenie Nr GOPS.1.021.8.2023
Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Darfowie
z dnia 20 marca 2023 roku
w sprawie przydziatu odziezy roboczej, obuwia roboczego dla pracownikow
Gminnego Oérodka Pomocy Spotecznej w Darfowie

Na podstawie art. 237¢, 2377, 2378, 237° Kodeksu Pracy zarzgdzam, co nastgpuje:

§1.

1. Ustala sie wykaz stanowisk pracy, rodzaje przystugujacej odziezy i obuwia roboczego oraz
przewidywany okres uzytkowania zgodnie z tabela stanowigca Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia.

2. Ustala sie wykaz stanowisk, na ktérych dopuszcza sig uzywanie przez pracownikow za ich zgoda
wtasnej odziezy i obuwia roboczego spetniajacych wymagania bezpieczeristwa i higieny pracy
zgodnie z tabelg stanowigcg Zatacznik Nr 2 do Zarzgdzenia.

3. Ustala sie ekwiwalent pienigzny w wysokosci uwzgledniajacej aktualne ceny odziezy i obuwia
roboczego wyptacany pracownikom uzywajacym wiasnej odziezy i obuwia roboczego.

§2.

1. Ustala sie ekwiwalent za pranie odziezy roboczej na nastepujacych stanowiskach pracy:
1) zaopatrzeniowiec,
2) konserwator — pomoc kuchenna
3) szef kuchni,
4) kucharka,
5) pomoc kuchenna
6) opiekun
7) robotnik gospodarczy
w wysokosci 60,00 zt miesigcznie ptatne raz w miesigcu.
2. Ustala sie ekwiwalent za pranie odziezy roboczej na nastepujacych stanowiskach pracy:
1) specjalista pracy socjalnej
2) starszy pracownik socjalny
3) aspirant pracy socjalnej
4) pracownik socjalny
5) asystent rodziny
w wysokosci 40,00 zt miesiecznie, ptatne raz w miesigcu.

§3.

1. Powotuje sie Komisje do przeprowadzenia likwidacji odziezy roboczej uzywanej przez
pracownikéw zgodnie z § 1 ust. 1 w nastgpujgcym sktadzie:
1) Janusz Sokolinski— przewodniczgcy Komisji,
2) Agnieszka Jasiewicz — cztonek Komisji,
3) Anna Hara - cztonek Komisji.

2. W przypadku zniszczenia otrzymanej odziezy roboczej oraz obuwia roboczego przed
okreélonym okresem uzytkowania zgodnie z wykazem stanowigcym Zatacznik Nr 1 do
Zarzadzenia, Komisja do przeprowadzenia likwidacji sporzadza protokét likwidacji.



§ 4,

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Gtownemu Ksiggowemu.

§5.

Traci moc zarzadzenie Nr 16/2016 Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Dartowie z dnia 30 listopada 2016 roku z pézn. zm. w sprawie przydziatu odziezy roboczej, obuwia
roboczego dla pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Darfowie.

§6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 03 kwietnia 2023 roku.

Kierownik Gfminnego



Zatgcznik Nr 1

WYKAZ STANOWISK PRACY, RODZAJE PRZYStUGUJACE) ODZIEZY | OBUWIA ROBOCZEGO ORAZ
PRZEWIDYWANY OKRES UZYTKOWANIA

L. p. | Stanowisko pracy Rodzaj przystugujgcej odziezy llosé Okres uzywalnosci
1 Szef kuchni Bluza krétki rekaw 2 szt 12 m-cy
Kucharka Spodnie 2 pary 12 m-cy
Pomoc kuchenna Koszulka krétki rekaw 2 szt 12 m-cy
Zapaska z szelka 2 szt 12 m-cy
Zapaska wodochronna 1 szt 18 m-cy
Daszek/czepek 1 szt 18 m-cy
Obuwie profilaktyczne 1 para 12 m-cy
Obuwie przeciwslizgowe 1 para 12 m-cy
‘ Bluza ocieplana 1 szt 18 m-cy
2. Zaopatrzeniowiec Ubranie robocze (bluza + 1 kpl 12 m-cy
ogrodniczki)
Koszula flanelowa 1szt 12 m-cy
Spodnie robocze 1 para 12 m-cy
Koszulka krotki rekaw 2 szt 12 m-cy
Kurtka ocieplana 1 szt 0.2,
Kurtka przeciwdeszczowa 1 szt 36 m-cy
Czapka wetniana 1 szt 3 0.z
Potbuty ocieplane 1 para do zuzycia (nie krécej
niz 24 m-ce)
Trzewiki 1 para 12 m-cy
Obuwie 1 para 12 m-cy
ochronne/przeciwslizgowe
Fartuch biaty 1 szt 12 m-cy
Daszek/czepek 1 szt 18 m-cy
Rekawice wg do zuzycia
potrzeb
3: Konserwator — Bluza krotki rekaw 2 szt 12 m-cy
pomoc kuchenna Spodnie 2pary | 12 m-cy
Koszulka krotki rekaw 2 szt 12 m-cy
Zapaska z szelka 2 szt 12 m-cy
Zapaska wodochronna 1szt 18 m-cy
Daszek/czepek 1 szt 18 m-cy
Obuwie 1 para 12 m-cy
ochronne/przeciwslizgowe
Bluza ocieplana 1 szt 18 m-cy
Kurtka ocieplana 1 szt 30z
Kurtka przeciwdeszczowa 1 szt 36 m-cy
Czapka wetniana 1 szt d 0.z
Potbuty ocieplane 1 para do zuzycia (nie

krécej niz 24 m-ce)




Trzewiki 1 para 12 m-cy
Ubranie robocze (bluza + 1 kpl 12 m-cy
| ogrodniczki)

Koszula flanelowa 1 szt 12 m-cy

Daszek/czepek 1 szt 18 m-cy

Rekawice wg do zuzycia

potrzeb

Ochronniki stuchu/stuchawki 1 para do zuzycia (nie
krécej niz 24 m-ce)

Okulary ochronne 1 para do zuzycia (nie
krocej niz 24 m-ce)

Robotnik gospodarczy | Fartuch ochronny 2 szt 12 m-cy

Spodnie 1 pary 12 m-cy

Bluza 1szt 12 m-cy

Koszulka krotki rekaw 2 szt 12 szt

Obuwie profilaktyczne 1 para 12 m-cy

Rekawice wg do zuzycia

potrzeb




Zatgcznik Nr 2

WYKAZ STANOWISK, NA KTORYCH DOPUSZCZA SIE UZYWANIA PRZEZ PRACOWNIKOW ZA ICH ZGODA

WEASNEJ ODZIEZY | OBUWIA

L. p. | Stanowisko pracy Rodzaj odziezy wiasnej llos¢ Okres uzywalnosci
pracownikow, za uzywanie
ktorej przystuguje ekwiwalent
pieniezny
i Specjalista pracy Kurtka ocieplana 1 szt 36 m-cy
socjalnej, Obuwie ocieplane 1 para 24 m-ce
Starszy pracownik Czapka 1 szt 24 m-ce
socj.alny, Szalik 1 szt 24 m-ce
Aspirant pracy Rekawice 1para | 24 m-ce
soqalne;i . Spodnie 1 para 12 m-cy
Pracownik sogalny, Bluza 1 szt 12 m-cy
Asystent rodziny, Trzewiki/potbuty 1 para 12 m-cy
L.p. | Stanowisko pracy Rodzaj odziezy wtasnej llos¢ Okres uzywalnosci
pracownikow, za uzywanie
ktorej przystuguje ekwiwalent
pieniezny
2. Opiekun Kurtka ocieplana 1 szt 36 m-cy
Obuwie ocieplane 1 para 24 m-ce
Czapka 1 szt 24 m-ce
Szalik 1 szt 24 m-ce
Rekawice 1 para 24 m-ce
Spodnie 1 para 12 m-cy
Bluza 1 szt 12 m-cy
Trzewiki/potbuty 1 para 12 m-cy
Fartuch 2 szt 12 m-cy




Wykaz stanowisk na ktérych dopuszcza sie uzywanie wiasnej odziezy i obuwia roboczego:

L. p.

Stanowisko pracy

Rodzaj odziezy wtasnej
pracownikoéw, za
uzywanie ktorej
przystuguje ekwiwalent
pieniezny

Imie i nazwisko
pracownika

Data i podpis
pracownika

Specjalista pracy socjalnej

Kurtka ocieplana

Obuwie ocieplane

Czapka

Szalik

Rekawice

Spodnie

Bluza

Trzewiki/potbuty

WIOLETA
ROMANCZUK

kb

Stanowisko pracy

Rodzaj odziezy wiasnej
pracownikow, za
uzywanie ktorej
przystuguje ekwiwalent
pienigzny

Imie i nazwisko
pracownika

Data i podpis
pracownika

Specjalista pracy socjalnej

Kurtka ocieplana

Obuwie ocieplane

Czapka

Szalik

Rekawice

Spodnie

Bluza

Trzewiki/potbuty

MARZENA FEDYNIAK

L. p.

Stanowisko pracy

Rodzaj odziezy wiasnej
pracownikow, za
uzywanie ktdrej
przystuguje ekwiwalent
pienieiny

Imie i nazwisko
pracownika

Data i podpis
pracownika

Specjalista pracy socjalnej

Kurtka ocieplana

Obuwie ocieplane

Czapka

Szalik

Rekawice

Spodnie

Bluza

Trzewiki/potbuty

AGNIESZKA JASIEWICZ




L. p.

Stanowisko pracy

Rodzaj odziezy wtasnej
pracownikdw, za
uzywanie ktérej
przystuguje ekwiwalent
pieniezny

Imieg i nazwisko
pracownika

Data i podpis
pracownika

Starszy pracownik
socjalny

Kurtka ocieplana

Obuwie ocieplane

Czapka

Szalik

Rekawice

Spodnie

Bluza

Trzewiki/pétbuty

ANNA GRANAT

L. p.

Stanowisko pracy

Rodzaj odziezy wiasnej
pracownikoéw, za
uzywanie ktérej
przystuguje ekwiwalent
pieniezny

Imie i nazwisko
pracownika

Data i podpis
pracownika

Asystent rodziny

Kurtka ocieplana

Obuwie ocieplane

Czapka

Szalik

Rekawice

Spodnie

Bluza

Trzewiki/pétbuty

L. p.

Stanowisko pracy

Rodzaj odziezy wtasnej
pracownikow, za
uzywanie ktérej
przystuguje ekwiwalent
pieniezny

Imig i nazwisko
pracownika

Data i podpis
pracownika

Opiekun

Kurtka ocieplana

Obuwie ocieplane

Czapka

Szalik

Rekawice

Spodnie

Bluza

Trzewiki/potbuty

WIOLETTA MAZUR




